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CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT DE CACOUNA 
 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2021 
 

             Date : 29 avril 2021  
      Heure : 19 h 00    

    AGA virtuelle ZOOM  

 

SUJET À DISCUTER DISCUSSION ET ORIENTATION 

1. Mot de bienvenue Yvan Roy souhaite la bienvenue aux personnes présentes 

2. Vérification du quorum et présentation des 
membres du conseil d’administration 

Yvan Roy constate l’atteinte du quorum et effectue la présentation des 
membres du conseil d’administration 

3. Nomination du ou de la présidente et secrétaire 
d’assemblée 

Il est proposé par : Stéphanie Robert 

Appuyé par : Louis-René Perreault 

Que René Michel Ouellet agisse comme président(e) et que  

France Dionne agisse comme secrétaire de l’assemblée. 

Adoptée à l’unanimité. 

4. Lecture et adoption de l’ordre du jour René Michel Ouellet fait la lecture de l’ordre du jour. 

Il est proposé par : Louis-René Perreault 

Appuyé par Georges Pelletier que  l’ordre du jour soit accepté 

La proposition est adoptée à l’unanimité. 

5. Lecture et adoption du procès-verbal de 
l’assemblée générale annuelle du 10 novembre 
2020 

France Dionne  fait la lecture du procès-verbal. 

Il est proposé par : Ghislaine Daris 

Appuyé par : Georges Pelletier 

Que le procès-verbal soit accepté avec correction du nom de Louis-René. 

La proposition est adoptée à l’unanimité 
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SUJET À DISCUTER DISCUSSION ET ORIENTATION 

6. Présentation et ratification de la refonte des 
règlements généraux.                                                                    

René Michel Ouellet présente les modifications apportées aux règlements 
généraux de la Corporation. 

Il est proposé par : Stéphanie Robert 

Appuyé par : Louis-René Perreault que soit ratifiée la refonte des règlements 
généraux telle que présentée par René Michel Ouellet.. 

Proposition adoptée à l’unanimité. 

7. Présentation et adoption du rapport annuel 2020 
 
 
 

Yvan Roy présente le rapport d’activité annuel 2020 

Il est proposé par : Francine Côté 

Appuyé par : Georges Pelletier que soit adopté le rapport d’activités 2020. 

Proposition adoptée à l’unanimité. 

8.  Présentation et adoption des états financiers 2020 
 

Louis-René Perreault présente les états financiers 2020. 

Il est proposé par : Stéphanie Robert 

Appuyé par : Ghislaine daris 

Que soit adopté le rapport financier 2020. 

Proposition adoptée à l’unanimité. 

9.  Nomination d'un vérificateur financier pour 
l'exercice 2021 
 

Il est proposé par : Louis-René Perreault 

Appuyé par : Francine Côté 

De nommer, sous recommandation du conseil d’administration,  

Josée Caron  comme vérificatrice financière de la Corporation de 
développement de Cacouna pour 2021. 

Proposition adoptée à l’unanimité. 

 10. Présentation du plan d’action 2021-22 

 

 

 

 

 

 

Yvan Roy présente les priorités d’action et projets pour 2021-22. 
Commentaires /propositions : 
Il est proposé par Stéphanie Robert et appuyé par  Georges Pelletier  que soient 
adoptées les priorités d’actions et projets pour 2021-22. 

Proposition adoptée à l’unanimité. 
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SUJET À DISCUTER DISCUSSION ET ORIENTATION 

11.  Élection des administrateurs 
 

Membres 2020             Mandat 

 
Poste 1 : Stéphanie Robert (poste ouvert 2 ans) 

Poste 2 : René Michel Ouellet  v-p  (en élect. en 2022) 

Poste 3 : Yvan Roy Pr.  (poste ouvert 2 ans) 

Poste 4 : Louis-René Perreault,  tr. (en élect. en 2022) 

Poste 5 : France Dionne Sec. (poste ouvert 2 ans)  

Poste 6 : Georges Pelletier, (em élection en 2022) 

Poste 7 : Francine Côté, Déléguée municipale   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il est proposé par : Francine Côté 

Appuyée par : Yvan Roy 

que soit nommé René Michel Ouellet à titre de président et France Dionne à 
titre de secrétaire d’élection  

Proposition adoptée à l’unanimité. 

 
Proposition de candidatures (Ne demande pas d’appuyeur) 
 
Stéphanie Robert,  Proposée par Georges Pelletier...  accepte 
Kathy Beaulieu,   Proposée par Stéphanie Robert...  accepte 
Luc Hallé,  Proposé par Louis-René Perreault...  refuse  
Florent Dallaire,  Proposé par Yvan Roy...   refuse  
Myriam Belzile,  Proposée par Ghislaine Daris...  accepte 
Jeanne Hippolyte,  Proposée par Lynda Dionne...  accepte 
 
Il est proposé par Louis-René Perreault et appuyé par  Stéphanie Robert de 
procéder à la fermeture des mises en candidature. 
Proposition adoptée à l’unanimité. 
Après élection, une candidate étant en surplus, Jeanne Hippolyte 
accepte d'être présente aux rencontres comme observatrice.  
 
Il est proposé par : Stéphanie Dumais que le conseil d’administration pour 
2021-2022 soit composé des personnes suivantes : 
 
Poste 1 : Stéphanie Robert    (en élection en 2023) 

Poste 2 : René Michel Ouellet   (en élection en 2022) 

Poste 3 : Kathy Beaulieu    (en élection en 2023) 

Poste 4 : Louis-René Perreault  (en élection en 2022) 

Poste 5 : Myriam Belzile    (en élection en 2023)  

Poste 6 : Georges Pelletier   (en élection en 2022) 

Poste 7 : Francine Côté,    déléguée municipale 
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SUJET À DISCUTER DISCUSSION ET ORIENTATION 

12.  Période de questions. 

 

Louis-René Perreault propose que, étant donné que nos nouveaux règlements 
généraux le permettent, de nommer Yvan Roy, président sortant et actif à la 
Corporation depuis les débuts, membre honoraire à vie de la Corporation de 
développement. Appuyé par Stéphanie Robert. 
 

13. Levée de l'assemblée Il est proposé par : Hélène Leclerc 
Appuyé par : Francine Côté  
la levée de l’assemblée à 21 h 47. 
 
Proposition adoptée à l’unanimité 

 
 


